ESPECIAL

O texto a seguir sobre a histdria da ABENGE foi publicado originalmente em 2010 no primeiro dos 11 volumes
que constituem o Compéndio “TRAJETORIA E ESTADO DA ARTE DA FORMAGCAO EM ENGENHARIA, ARQUITETURA
E AGRONOMIA”. Este Compéndio foi publicado a partir da parceria CONFEA/INEP .

A ABENGE
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO EM ENGENHARIA

JOAO SERGIO CORDEIRO
PEDRO LOPES DE QUEIROS
MARIO NETO BORGES

Sociedade Civil, sem fins lucrativos, de cardter educacional e cultural, de &mbito nacional, que
objetiva o aprimoramento, a integracdo e a adequagao a realidade nacional do ensino da enge-
nharia e o continuo melhoramento da estrutura e do funcionamento das escolas de engenha-
ria. (ABENGE, 2006, art. 19).

INTRODUCAO

O Ministério da Educacdo e Cultura, em 30 de ou-
tubro de 1970, instituiu, por meio da Portaria n.2 667,
a Comissdo de Especialistas de Ensino de Engenharia
(CEEE) do MEC. Essa comissdo realizou estudos e ana-
lisou as condi¢des do ensino de Engenharia no Brasil.
Em 1973, produziu um relatério com a conclusdo de
gue seriam necessdrias medidas urgentes para a me-
Ihoria dos cursos de Engenharia no pais.

O citado relatdrio, gerado por visitas a todas as ins-
tituicOes, ndo sé atualizou e divulgou uma série grande
de informacdes sobre as escolas e cursos de Engenha-
ria, no pais, como também fez, em cardter de urgén-
cia, dez recomendacdes para melhoria do ensino de
Engenharia no Brasil. Entre elas, prop6s, em segundo
lugar, logo apds a recomendacgdo de reformulagdo da
“politica nacional do ensino de engenharia”, a criacdo
de uma “Associagdo Brasileira de Ensino de Engenha-
ria”. O relatério produzido mostrou ainda que existia
“um desconhecimento quase que total das atividades
de ensino e de pesquisa”. Além disso, evidenciava a fal-
ta de troca de informagdes e de cooperacgdo entre as
escolas.

Em funcdo dessas condi¢des, a Comissdao recomen-
dava que a Associacdo a ser criada congregasse as es-
colas com objetivo de integracdo e cooperacao entre
as mesmas, possibilitando melhoria e expansao do en-
sino de Engenharia. Assim, com apoio do DAU/CEEE/
MEC, nos dias 12 e 13 de setembro de 1973 foi criada
a ABENGE. Desde entdo, tem-se buscado a integracao
e cooperacao cada vez mais efetiva entre as Escolas
de Engenharia, assim como o avanc¢o da educacdo em
Engenharia no pais.

Em 1973 eram pouco mais de 100 cursos de Enge-
nharia no Brasil. Hoje, mais de 1800 cursos estdo espa-
Ihados por todo o territdrio nacional. Mais de trés dé-
cadas depois da criacdo da ABENGE, o mundo sofreu
grandes mudancas, fazendo com que os processos de
informacdo e comunicacdo tivessem intensa evolucao.
Assim, a educacdo em Engenharia, com objetivo de
formar um cidadao critico e capacitado a buscar solu-
¢Oes para os problemas da sociedade, tem se tornado
um desafio constante. A expansdo necessaria e ade-
guada ocorreu? Quais os critérios de qualidade que
nortearam a mesma? Existe a integracao e cooperacao
entre as escolas?

Esses desafios, entre outros, tém sido discutidos
recorrentemente pela ABENGE. No entanto, enfren-
tam-se diversos obstaculos que devem ser avaliados
de forma efetiva. Dessa maneira, o Congresso Brasi-
leiro de Educagdo em Engenharia (COBENGE), realiza-
do anualmente pela ABENGE, tem trazido a discussao
temas que vém ao encontro do processo educacional
em Engenharia, envolvendo varios atores: escolas, go-
verno, agéncias de fomento e o sistema profissional.

A ABENGE vem realizando essa articulacdo entre
os atores acima mencionados realcando a responsa-
bilidade das escolas na formacdo de engenheiros e
que, essa formacao, além dos conteudos especificos,
deve envolver os temas de ciéncia e tecnologia, res-
ponsabilidade social, inovacdao, empreendedorismo,
metodologias de ensino, projetos politicos pedagdgi-
cos, ensino a distancia e continuado, aplicacado efetiva
das diretrizes curriculares, entre outros; além de atuar,
junto ao governo, para que este esteja atento as ques-
tGes de avaliagdo da qualidade dos cursos e das insti-
tuicdes de educacdao em Engenharia, credenciamento

Revista de Ensino de Engenharia, v. 32, n. 3, 2013 — ISSN 0101-5001



10

Jodo Sérgio Cordeiro / Pedro Lopes de Queirds / Mario Neto Borges

e formacdo de professores, de forma que o mesmo
tenha parametros para definicdo de politica de expan-
sdo e qualidade do ensino de Engenharia. J4 o Siste-
ma Profissional é instigado por meio do CONFEA e dos
CREAs a estar em plena consonancia com as escolas e
0 governo, no sentido de buscar que o profissional de
Engenharia do século do conhecimento entenda seu
papel na sociedade e desenvolva com ética e compe-
téncia seu trabalho.

No cendrio mundial, a ABENGE participou da for-
macdo da Associacdo |bero-americana de Educacdo
em Engenharia (ASIBEI), iniciada em Madri em 1997 e
hoje legitima representante da discussao do ensino de
Engenharia em 14 paises (12 na América Latina, além
de Portugal e Espanha). Participa também do movi-
mento denominado Engenheiro das Américas, que
conta com a articulacdo de entidades como a OEA, por
meio da Diretoria de Educacdo, e a American Society
for Engineering Education (ASEE). Eventos como o rea-
lizado em Lima, no Peru, em 2005, e no Rio de Janeiro,
em 2006, promovem a discussdo sobre a Engenharia
no contexto do continente americano. A ABENGE é
também membro da Federagao Internacional de Asso-
ciagOes de Ensino de Engenharia (IFEES), fundada em
2006 e que trabalha em sintonia com os desafios co-
locados anteriormente. Dessa forma, a ABENGE vem,
com participagao efetiva, colaborando para que todos
os atores envolvidos envidem esforgos para a melhoria
da qualidade da Engenharia no Brasil e no mundo.

PRIMORDIOS DA ABENGE

A Comissdo de Especialistas de Ensino de Engenharia,
guando publicou, em 1973, 0 j4 citado relatério, ndo so atu-
alizou e divulgou uma série grande de informagdes sobre as
escolas e cursos de Engenharia no pais, mas fez também,
em carater de urgéncia, dez recomendagbes para melho-
ria do ensino de Engenharia no Brasil. Em suas recomen-
dagdes, a Comissao propds ao Ministério de Educacdo que
patrocinasse um congresso de representantes de escolas e
professores de Engenharia com objetivo de se conseguir a
mencionada criagdo da ABENGE, de forma que esta pro-
movesse a integragdo e a cooperagdo entre as Escolas de
Engenharia em seus objetivos de melhoria e expansao.

A Assembleia de criagdo da ABENGE fixou a cidade de
Sado Paulo como sua sede, por ser o centro de maior con-
centragdo de Escolas de Engenharia do pais, e langou as ba-
ses para seu estatuto e regimento.

A estrutura concebida a época previa diferentes asso-
ciados institucionais (as Escolas de Engenharia):

« individuais (professores, engenheiros, entre outros);

¢ coletivos (associagOes e Institutos de Engenharia, en-
tre outros);

e correspondentes.

Os associados pagariam modica anuidade, de acordo
com as respectivas categorias, e teriam seus direitos e atri-
buicdes relacionados no Regimento.

A Direcdo da ABENGE compunha-se dos seguintes érgaos:

a) Assembleia (deliberativo e de politica) formada
pelos associados;

b) Diretoria (érgao executivo), constituida pelo Pre-
sidente, dois Vice-Presidentes, um Diretor-Secretario e
um Diretor-Financeiro, renovada a cada 2 anos;

c) Conselho Técnico (assessoramento técnico da
Diretoria), constituido por especialistas nas diferentes
areas de interesse de Engenharia, até um total de 20
membros;

d) Conselho Fiscal (6rgdo de controle das atividades
da Diretoria, notadamente, financeiras), constituido
por trés membros.

Dada a grande extensdo do Brasil e a desigualdade
de desenvolvimento e de interesses no ensino de En-
genharia, de suas diferentes regides, a ABENGE previu,
em seu Regimento, a criagdo de Se¢des Regionais, ao
todo quatro, como orgdos auxiliares de sua Diretoria.

A ABENGE HOIJE

Passados 35 anos e quinze diretorias desde sua
criacdo, a ABENGE se modernizou e se consolidou pro-
curando atuar de forma mais efetiva junto as institui-
¢Oes de ensino de Engenharia, aos 6rgdos publicos e
ao setor empresarial da Engenharia. Nesse periodo,
e visando melhor cumprir o sonho de seus criadores,
modificou seu estatuto e regimento em sete oportuni-
dades, com a ultima versdo aprovada durante a XXXIV
Assembleia Geral Ordinaria realizada no COBENGE de
2006, sediada pela Universidade de Passo Fundo, no
Rio Grande do Sul.

O Estatuto em vigor define:

A ABENGE é uma entidade sem fins lucrativos, de carater
educacional e cultural, de ambito nacional, que objetiva o
aprimoramento, a integra¢do e a adequacdo a realidade
nacional e internacional da educagdo em engenharia e o
continuo melhoramento da estrutura e do funcionamento

das institui¢des filhadas. (ABENGE, 2006).

Ao longo desse tempo, o resultado das a¢des em-
preendidas pelas sucessivas diretorias acabou por fo-
car em algumas atividades prioritarias que tém sido pe-
riodicamente respaldadas pelas assembleias gerais da
entidade. Entre as que mais se destacam estd a edicdo
da Revista de Ensino de Engenharia; a realiza¢cdo anual
do Congresso Brasileiro de Educacdao em Engenharia; a
participacdo nas discussGes nacionais sobre a educa-
¢do em Engenharia promovidas pelo MEC e CNE, em
especial as Diretrizes Curriculares; a atuacdo direta nos
programas das agéncias de fomento como a CAPES, o
CNPq e a FINEP, em especial no PRODENGE/REEENGE
e mais recentemente no PROMOVE; a articulacdo per-
manente com o sistema CONFEA/CREAs, de maneira
particular nas discussdes sobre as resolu¢des relativas
as atribui¢des profissionais; e a atuagdo conjunta com
outras entidades equivalentes internacionais (ASEE,
ASIBEI, IFEES) nos eventos e atividades relacionadas a



educacdao em Engenharia. Atualmente, tem se articula-
do com o setor empresarial, por meio da Confederacao
Nacional das Industrias (CNI), em acbes importantes
como a iniciativa denominada iNOVA Engenharia.

A REVISTA ABENGE

A Revista de Educagdo de Engenharia é uma publi-
cacao semestral da ABENGE, destinada a divulgacao
de trabalhos que abordam aspectos didatico-pedagoé-
gicos, cientificos, tecnoldgicos, profissionais, politicos
e administrativos concernentes a educa¢do em Enge-
nharia. A revista é enviada gratuitamente a todos os
sécios da ABENGE e demais 6rgdos vinculados ao ensi-
no de Engenharia

Desde a criacdo da revista, em sua primeira edicdo
em 1980 até a edigao do ano 2008, foram produzidos
46 numeros. Originalmente prevista para ter dois nu-
meros por ano, teve alguns anos com uma Unica edi-
¢do, outros sem nenhuma, e o ano atipico de 1995,
com quatro edicdes. Nessas 46 edicdes foram apre-
sentados em torno de 400 artigos, envolvendo aproxi-
madamente 640 autores.

Hoje a revista tem sua periodicidade regularizada,
estd indexada no ISSN sob o nimero 0101-5001 e tem
avaliacao Qualis Nacional da CAPES. A atual Diretoria da
ABENGE, contando, em particular, com o trabalho com-
petente dos editores e, no geral, com a colaboracdo do
Conselho Editorial, tem envidado esfor¢os para que a
revista atinja a avaliagdo Qualis A e amplie sua indexa-
¢do em outras fontes. Além disso, o projeto da revista
inclui uma previsao de langamento de uma versao ele-
tronica da mesma, ampliando, dessa forma, o acesso
para toda a comunidade de educa¢do em Engenharia.

Nos anos atuais fala-se da crise na educagao em
Engenharia — parece uma novidade, porém ndo é.
Crises equivalentes podem ser estudadas ao longo da
histdria e das publicacdes na forma de artigos técnicos
na Revista de Ensino de Engenharia. Os temas aborda-
dos permitem estudar, numa retrospectiva histdrica,
a concepc¢do dos cursos de Engenharia por meio de
seus curriculos, ou ainda por meio dos diversos mo-
delos que foram apresentados para mostrar aos aca-
démicos como as coisas funcionam. A revista mostra a
formalidade da educacao em Engenharia, porém mos-
tra o autoditatismo, a intuicdo e a improvisacao que os
educadores em Engenharia foram desenvolvendo ao
longo dos anos da existéncia da revista. Muitos desses
trabalhos foram originados nos Congressos Brasileiros
de Ensino de Engenharia (COBENGE).

O atual editor é o Professor Zacarias M. Chamber-
lain Pravia, da Universidade de Passo Fundo (UPF).
A prdpria revista e a pdgina na internet da ABENGE
orientam os interessados em como submeter seus ar-
tigos para avaliacdo e publicagdo. A submissdo de tra-
balhos é feita eletronicamente por meio do endereco:
revista@abenge.org.br.

A ABENGE: Associagdo Brasileira de Educagdo em Engenharia

OS CONGRESSOS E EVENTOS DA ABENGE

O mais importante férum de reflexao sobre a edu-
cacdo em Engenharia no Brasil é o Congresso Brasileiro
de Educagéo em Engenharia (COBENGE), evento anual
promovido pela ABENGE, sem interrup¢des desde sua
fundacdo em 1973. O COBENGE reune praticamente
todos os érgaos oficiais ligados ao setor e instituicGes
de ensino, além de empresas e profissionais, todos in-
teressados na melhoria e no desenvolvimento da En-
genharia nacional. Sua evolucdo foi continua ao longo
dos ultimos 35 anos, o que é demonstravel pelo su-
cessivo incremento no numero de trabalhos apresen-
tados nas suas ultimas edicGes.

O nivel e a qualidade dos artigos submetidos ao CO-
BENGE vém melhorando de forma considerdvel gracas
a dois aspectos principais, entre outros. Em primeiro
lugar, por ter ocorrido, neste periodo, uma crescente
titulagdo dos docentes de Engenharia em suas areas
de atuacdo, o que qualificou cientifica e metodologica-
mente os trabalhos apresentados; em segundo lugar,
principalmente nos ultimos dez anos, pela formagao
em nivel de mestrado e doutorado de vérios docentes
de Engenharia na area de Educagdo, sendo titulados
por instituicGes de exceléncia no Brasil e no exterior.
Isso permitiu um didlogo mais eficaz entre os pares da
Engenharia e promoveu avangos na interagdao com os
doutores da area de Educacdo, estes tradicionalmen-
te focados nas teorias educacionais e na educacdo
fundamental e bdsica. Felizmente hoje essa questdo
evoluiu de forma significativa para pesquisas caracte-
rizadas como dedicadas a educacdo em Engenharia.
Todo esse contexto tem motivado a ABENGE a promo-
ver discussoes e liderar acdes para que a educacdo em
Engenharia passe a ter um espaco privilegiado na area
de Educagdo das universidades e que tais iniciativas
sejam apoiadas pelas respectivas agéncias de fomen-
to. Com essas iniciativas colocadas em curso, poder-
-se-a formar uma massa critica (mestres e doutores)
especialmente dedicada a qualificar o ensino de Enge-
nharia no nivel de graduacdo, preparando os futuros
engenheiros nacionais para enfrentar de forma eficaz
os desafios deste século da tecnologia.

A 362 e mais recente edicao do COBENGE aconteceu
em setembro de 2008, em S3ao Paulo capital, sediada
pela Escola Politécnica da USP em parceria com Institu-
to Maua de Tecnologia. A préxima edicdo sera realizada
em setembro de 2009, em Recife, sediada pela Univer-
sidade Estadual de Pernambuco. Em 2010 o Congresso
ja estd marcado para setembro em Fortaleza, organi-
zado pela Universidade Federal do Ceara. Cada edicao
tem um tdpico principal definido pelo proponente em
acordo com a Direcdo da ABENGE e, em geral, foca nos
assuntos mais palpitantes do momento.

A escolha da sede do COBENGE é decidida pela As-
sembleia da ABENGE, por votacao das propostas sub-
metidas com dois anos de antecedéncia. Tém direito a
voto, para escolha da sede do evento, tanto os sécios
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institucionais quanto os individuais regularmente em
dia com as anuidades. As propostas submetidas de-
vem atender a critérios ja estabelecidos e as candida-
turas sdo homologadas pela Diretoria de Comunicagdo
da ABENGE, que é responsavel por colocar as propos-
tas validas para decisdo da Assembleia. Historicamen-
te, os congressos ja realizados tém tido participacao
de cerca de 600 delegados que, durante os trés dias
de evento, tém oportunidade de discutir e conhecer
experiéncias nacionais e internacionais da educagao
em Engenharia.

Paralelamente ao COBENGE, a ABENGE se faz re-
presentar e participa da definicdo de outros eventos
nacionais e internacionais ligados a educa¢ao em En-
genharia. De forma especial, atua nos eventos da ASI-
BEI e do movimento Engenheiro das Américas.

AS DIRETRIZES CURRICULARES (RESOLUCOES N.2
48/76 E 11/2002)

Entre os anos de 1998 e 2002, a ABENGE participou
de forma efetiva nas discussdes das novas Diretrizes
Curriculares. Resultado da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) (Lei n.2 9394/96! ) e em aten-
dimento ao Edital da SESu/MEC de 1997, foi criada
pela ABENGE uma comissdo que trabalhou levantan-
do vdrios aspectos necessdrios para se elaborar uma
proposta a ser submetida a Comissdo de Especialistas
do MEC. Durante esse periodo a ABENGE promoveu
varias discussoes regionais envolvendo ampla gama de
instituicdes de ensino de Engenharia de todo o pais.
O resultado do trabalho culminou em uma proposta
cujas contribuicoes, efetuadas pela Associacao, foram
incorporadas em sua maioria no texto da resolugdo
final e, mais importante, foram preservados os funda-
mentos da proposta da ABENGE no texto vigente.

No caso das Diretrizes Curriculares propostas pela
ABENGE foram lancados, para discussdao nas Institui-
¢Oes de Ensino Superior (IES) do pais, novos conceitos
e principios relacionados com a elaborag¢do do proje-
to curricular dos cursos de Engenharia. O documento
estabeleceu as bases filoséficas e apontou a diregao
gue deveria ser adotada no momento da definigdo dos
curriculos dos cursos de Engenharia, sendo, ao mesmo
tempo, um suporte essencial para o desenvolvimento
de uma abordagem pedagdgica moderna e consisten-
te que se contrapunha a abordagem existente. E, no
entanto, importante ressaltar que as Diretrizes Curri-
culares, na forma proposta pela ABENGE, permitiriam
que cada IES pudesse manter a base de seus projetos
curriculares existentes, mas, ao mesmo tempo, pu-
desse também desenvolver novos projetos de modo
a trazer avangos para os cursos de graduagao em En-
genharia.

As Diretrizes Curriculares propostas pela ABENGE
estabeleciam que os cursos de graduacdao em Enge-
nharia deveriam ter: estruturas flexiveis, permitindo

! Brasil (1996).

gue o profissional a ser formado tenha opg¢des de are-
as de conhecimento e atuacao; articulacdo permanen-
te com o campo de atuagdo do profissional; uma base
filoséfica com enfoque na competéncia; uma aborda-
gem pedagodgica centrada no aluno; énfase na sintese
e na multidisciplinaridade; uma preocupagao com a
valorizacdo do ser humano e preservag¢ao do meio am-
biente; integracao social e politica do profissional; pos-
sibilidade de articulagdo direta com a pds-graduacao;
e forte vinculagdo entre teoria e pratica.

Como ponto de partida da abordagem apresentada
nessas Diretrizes Curriculares, foi necessario definir de
forma clara e completa o que vem a ser Curriculo. Nao
sdo raras as vezes em que se confunde Curriculo com
grade curricular, esta representando o conjunto de dis-
ciplinas de um curso com seus pré-requisitos, periodi-
zacdo, conteldos e cargas horarias, enquanto aquela,
ao contrario, é um conceito bem mais amplo que pode
ser traduzido pela definicdo abaixo:

Curriculo é todo o conjunto de experiéncias de aprendizado
que o estudante incorpora durante o processo participativo
de desenvolver, numa instituicdo educacional, um programa
de estudos coerentemente integrado. (BANTOCK, 1980, p. ??)

Essa defini¢cdo e os pilares da proposta da ABENGE
foram entdo acatadas pelo Conselho Nacional de Edu-
cacdo, que publicou a Resolucdo n.2 11 CNE/CES de 11
de margo de 2002, que hoje estabelece as Diretrizes
Curriculares para os cursos de graduagao em Engenha-
ria no pais (BRASIL, 2002).

A mudanga de concep¢ao nas Diretrizes Curricula-
res, hoje em vigéncia, assumiu as premissas basicas:

» 0 aprendizado é o propdsito central do ensino de graduagao;
¢ 0 desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitu-
des deve ser o enfoque do curso;

* a demonstragao dos resultados alcangados pelo aluno ao
longo do curso, aferidos pelos sistemas nacionais de avalia-
¢do, indicam a competéncia do profissional e que o mesmo
atingiu o perfil desejado.

O que se propds como alternativa foi a abordagem
baseada na competéncia (do profissional e cidaddo a
se formar na graduacdo), com enfoque no desenvol-
vimento de competéncias, habilidades e atitudes e
centrado no aluno. Sendo um elemento participativo,
capaz de construir o conhecimento a partir de uma
relagdo de ensino/aprendizado eficaz desenvolvida
com o professor, o aluno pode se tornar um profissio-
nal competente para: a) atuar de forma responsavel
e criativa no contexto vigente, b) influir no seu aper-
feicoamento e c) enfrentar os desafios das mudancas
que se apresentam.

As Diretrizes definem uma clara e explicita articu-
lacdo entre os elementos, competéncias, habilidade e
atitudes, o Esquema de Avaliacdo e as Estratégias de
Ensino/Aprendizado. A avaliacdo deve ser elaborada
para verificar se o aluno efetivamente demonstrou as



competéncias, habilidades e atitudes que definem o
perfil estabelecido.

Dos engenheiros do século XXI exige-se muito me-
nos dominio do conteudo de suas areas de atuagao e
muito mais capacidade de: resolver problemas, tomar
decisdes, trabalhar em equipe e se comunicar. Isso é o
gue se entende por uma abordagem baseada na com-
peténcia, formando na graduacdo profissionais capa-
zes de enfrentar os desafios que o cenario atual a eles
impGe e que, portanto, tém na sua natureza intrinseca
de profissionais competentes as caracteristicas de se-
rem: flexiveis, adaptdveis, criativos e criticos.

A ABENGE entendeu que a proposicao de Diretrizes
Curriculares para os cursos de Engenharia, as quais con-
templam os paradigmas acima explicitados, represen-
tava uma alternativa consistente e pedagogicamente
adequada para quebrar o circulo vicioso da graduacgao.
Por esse circulo vicioso, entendem-se os altos indices
de reprovacao, que implicam em uma desmotivacao
acentuada dos estudantes de graduacdo, que por sua
vez repercute no elevado numero de evasées, causan-
do nas instituicdes publicas um desperdicio do recurso
publico taxado atualmente de baixa eficiéncia dessas
instituicGes pelo préprio MEC. Esse efeito é também
indesejavel nas instituicdes privadas, pois representam
um investimento em infraestrutura e recursos huma-
nos (docentes e técnicos) que nao traz retorno. Enfim,
representa, num contexto mais amplo, um aborto na
formacgdo de profissionais e cidaddos com educagdo
formal adequada de que o pais é tdo carente.

A ABENGE E PARCEIROS

Além das instituicdes associadas, a ABENGE tem,
ao longo de sua histéria, procurado, com grande acei-
tacdo, uma aproximacdo cada vez mais efetiva com os
drgdos oficiais e de fomento, especialmente no nivel
federal. A¢Oes e atividades importantes para o desen-
volvimento da educag¢do em Engenharia tém resultado
dessa articulacdo. O PRODENGE/REENGE, na segunda
metade da década de 90, é um dos marcos fundamen-
tais de avancos na educacdo em Engenharia nacional
qgue envolveu entidades como a CAPES, o CNPqg e a
FINEP, que, naquela oportunidade, investiram recur-
sos significativos no Programa. Mais recentemente, o
MEC, por meio do INEPE, tem solicitado estreita cola-
boracdao da ABENGE para as acdes de avaliacdo dos cur-
sos e dos alunos de Engenharia no contexto do SINAES
e do ENADE. Tema que, por meio de seus dirigentes e
representantes, o INEPE tem levado aos Congressos da
ABENGE para difusdo e disseminagdo no ambito das
Engenharias, visando o entendimento do assunto e a
discussdo para possiveis aperfeicoamentos.

Esforcos de aproximacdo com as empresas tém
surtido mais resultados recentemente gragas a atual
parceria com a Confederagao Nacional das Industrias
(CNI), que partilhou da visdo de necessidade de me-
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Ihoria do ensino de Engenharia para impulsionar o
desenvolvimento do pais. A ABENGE, juntamente com
varias outras instituicées, passou a trabalhar de forma
intensa na elaboragdo do Programa iNova Engenharia,
lancado em maio de 2007. Assim, apds agdes junto
aos orgdos governamentais, em setembro de 2007 foi
lancado, pela FINEP, o Programa de Modernizagao e
Valorizagdo das Engenharias (PROMOVE) com investi-
mento de RS 40 milhdes em programas de intercone-
xdo — escolas de Engenharia e ensino médio e escolas
de Engenharia e empresas. Em 2008, por meio de uma
Comissdo Nacional, foram feitas varias reuniées com
vistas a reflexdes sobre o estado da arte na educacao
em Engenharia com envolvimento de atores como o
MCT e suas Agéncias, CAPES, CNI, CONFEA e a prépria
ABENGE. Como resultado, um Comité Gestor apresen-
tou a proposta do Programa Brasileiro de Aceleracdo
Tecnolégica em Engenharia (BRASILTEC).

No setor profissional, a ABENGE tem sido parceira do
Sistema CONFEA/ CREAs discutindo o futuro e a atuacdo
do profissional de Engenharia junto ao mercado de tra-
balho. Desse colegiado participam outras 28 entidades
nacionais do Colégio de Entidades Nacionais (CDEN). As
Diretrizes Curriculares foram também discutidas inicial-
mente em conjunto com o Sistema e, apds sua aprova-
cdo pelo CNE, as intera¢des se deram em torno do que
o CONFEA denomina diretrizes profissionais. Essa dis-
cussdo é focada nas atribuicGes que deveriam ser da-
das aos profissionais de Engenharia agora formados sob
a égide das novas Diretrizes. O documento resultante,
ainda passivel de aperfeicoamentos, é a Resolugdo n.2
1.010/05 do CONFEA (BRASIL, 2005). O Conselho Nacio-
nal tem também participado de forma frequente e ativa
dos painéis e mesas-redondas dos COBENGEs.

CONSIDERACOES FINAIS

A ABENGE tem por visdo ser a entidade nacional
representativa da defesa e melhoria da educacdo em
Engenharia no Brasil e, portanto, capaz de influir no
cendrio da educagdao em Engenharia nacional e inter-
nacional, visando aperfeicoar a formagdo de engenhei-
ros que sejam responsaveis pela aplicacdo da ciéncia
e da tecnologia como base para o desenvolvimento
social e econ6mico sustentavel do pais e do planeta.
Dessa forma, a ABENGE ndo tem medido esforgos para
ndo sé participar, mas principalmente atuar de forma
efetiva nas decisGes relativas a Engenharia e, em par-
ticular, na educacdo em Engenharia tanto no cenario
nacional quanto internacional.
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